FICHE NAVETTE

DE MISE A DISPOSITION VEHICULE
DANS LE CADRE D’UN EMPLOI OU FORMATION

Cette fiche doit étre remplie par le référent emptur chaque nouveau contrat de travail
nécessitant la mise a disposition d’'un véhiculsaurenouvellement.
S’assurer au préalable de la disponibilité d’uniamde.

BENEFICIAIRE :

Code postal : ................ Ville
AN A 1=

SITUATION :
Bénéficiaire du RSA] Travailleur Handicapgel =~ Chdmeur longue durée
AU & o i e e e

REFERENT EMPLOI :

CONTRAT DE TRAVAIL :
Nom et adresse de

Typedecontrat: .................. Duréeducontrat: ................oeimeeenen.

CONDITION DE MISE A DISPOSITION D’UN VEHICULE :
Date de début : .................. Datedefin:.............. Nombrejolars : .........
Distance domicile/travalil aller/retour : .................... kKenbotaux @ .....oeeennn.n.

COUT DE L'ACTION :

POUR LE CONSEIL GENERAL POUR LE BENEFICIAIRE

Nombre de jours : X17 € Nomide jours : X2€

TOTALTTC : € TOAL TTC: €

Le jour de la livraison du véhicule le bénéficiadeit fournir un chéque de caution de 500 €, utestdtion
d’'assurance responsabilité civile, son permis delame en cours de validité, et la somme insciigessus.

Le bénéficiaire doit satisfaire a un test de cotalqui conditionne I'accord d'INSERMECA.

Signature du bénéficiaire Signature du réféeenploi  Cachet/signature INSERMECA
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