
FICHE NAVETTE  
DE MISE A DISPOSITION VEHICULE 

DANS LE CADRE D’UN EMPLOI OU FORMATION 
 

Cette fiche doit être remplie par le référent emploi pour chaque nouveau contrat de travail 
nécessitant la mise à disposition d’un véhicule ou son renouvellement. 

S’assurer au préalable de la disponibilité d’un véhicule. 
 

BENEFICIAIRE :  
Nom :…………………………………….Prénom : …………………………….. 
Adresse : …………………………………………………………………………. 
Code postal : …………….Ville : ………………………………………………... 
N° tél. : …………………………………………………………………………... 
 
SITUATION :  
Bénéficiaire du RSA �    Travailleur Handicapé �      Chômeur longue durée � 
Autre : ……………………………………………………………………………. 
 
REFERENT EMPLOI :  
Organisme :…………………………..Nom du référent : ……………………….. 
Adresse : …………………………………………………………………………. 
Code postal : ………………Ville : ……………………………………………… 
 
CONTRAT DE TRAVAIL :  
Nom et adresse de 
l’entreprise :………………………………………………………………………. 
Type de contrat : ………………Durée du contrat : …………………………….. 
 
CONDITION DE MISE A DISPOSITION D’UN VEHICULE :  
Date de début : ………………Date de fin : …………..Nombre de jours : ……... 
Distance domicile/travail aller/retour : ………………..Kms totaux : …………... 
 
COUT DE L’ACTION :                              
                                                                       
POUR LE CONSEIL GENERAL POUR LE BENEFICIAIRE 
    Nombre de jours :              X17 €      Nombre de jours :                X 2 € 
     TOTAL TTC :                         €      TOTAL TTC :                       €      
Le jour de la livraison du véhicule le bénéficiaire doit fournir un chèque de caution de 500 €, une attestation 
d’assurance responsabilité civile, son permis de conduire en cours de validité, et la somme inscrite ci-dessus.  
Le bénéficiaire doit satisfaire à un test de conduite qui conditionne l’accord d’INSERMECA. 
 
Signature du bénéficiaire       Signature du référent emploi      Cachet/signature INSERMECA 
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